
  

 

 

 

 

 

Wir suchen für den Geschäftsbereich 30 - Soziales 

Mitarbeiter (m/w/d) im Außendienst der 

Verkehrsüberwachung 

unbefristet in Teilzeit mit 20 Wochenstunden. 

 

Zu Ihren Kernaufgaben gehören insbesondere: 

- Ahnden von Falschparkern, insbesondere Verwarnen von Verstößen im 

ruhenden Verkehr 

- Durchführen von Sonderaktionen, z. B. Überwachen von Fußgängerzonen 

- Einsatz im Freien bei jeder Witterung 

Was wir erwarten: 

- Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 

- Kommunikationsstärke sowie die Fähigkeit mit Konflikten umzugehen 

- Selbständiges und verantwortliches Arbeiten 

- Einsatzfreude, Flexibilität sowie freundliches und zuvorkommendes 

Verhalten 

- Bereitschaft zum Einsatz auch an Wochenenden (vorwiegend in der 

Sommersaison) 

- Besitz der Führerscheinklasse B 

Was wir Ihnen bieten: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 

• Vergütung, je nach Qualifikation, nach den Bestimmungen des 

Tarifvertrages im öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen 

Sozialleistungen. 

• Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. 

• Attraktive betriebliche Altersversorgung. 

• Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe. 

• „Jobrad“. 

• Mobilitätszuschuss. 

• Betriebliche Krankenversicherung. 

• Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bei Fragen zur Tätigkeit steht Ihnen der Leiter des Referates Herr Hüppy gerne zur 

Verfügung (Tel. 08323 9988 340). 

Bei personalrechtlichen Fragen können Sie sich an das Personalreferat, Herrn 

Wenninger, unter der 08323 9988 140 wenden. 

 

 

Stadt Immenstadt i. Allgäu 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte bei uns 

einreichen: 
 

Per E-Mail (eine PDF-Datei): personal@immenstadt.de 
 
Oder schriftlich:   Stadt Immenstadt i. Allgäu 

     Personalreferat 
     Marienplatz 3-4 

     87509 Immenstadt i. Allgäu 
 

mailto:personal@immenstadt.de

