
  

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Leitung für den Geschäftsbereich  

Bauen / Umwelt (m/w/d) 

unbefristet in Vollzeit.  

 

Die Residenzstadt Immenstadt im Oberallgäu mit ihren rund 14.500 Einwohnern 

liegt im Erholungsgebiet Naturpark Nagelfluhkette. Mit dem „Großen Alpsee“ und 

einer sehr guten Versorgungsstruktur mit vielfältigen Angeboten im Kultur- und 

Sportbereich, an Kinderbetreuung, weiterführenden Schulen und zahlreichen 

medizinischen Einrichtungen bietet Immenstadt eine hohe Wohn- und 

Lebensqualität. 

Zu Ihren Kernaufgaben gehören insbesondere: 

• Leitung des Geschäftsbereichs mit seinen zugehörigen Referaten (Hoch-, 

Tiefbau, Liegenschaftsmanagement, Bauverwaltung) und Außenstellen 

(Betriebshof, Forst) 

• Federführung im Projektmanagement 

• Bauleitplanung für Wohn- und Gewerbegebiete 

• Zusammenarbeit mit Ingenieurbüros bei kommunalen Hoch- und 

Tiefbaumaßnahmen 

• Städtebauliche Sanierungsmaßnahmen 

• Stadtplanung sowie Planung und Koordination von Entwicklungsvorhaben 

• Vorbereitung und Teilnahme an Stadtrats- bzw. Ausschusssitzungen 

Was wir von Ihnen erwarten: 

• Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in (Beschäftigtenlehrgang II) bzw. 

Beamter/in der 3. Qualifikationsebene oder eine vergleichbare 

Qualifikation 

• Einschlägige Berufserfahrung 

• Organisatorische Fähigkeiten, insbesondere Steuerung und Verwaltung des 

gesamten Geschäftsbereichs 

• Kenntnisse im Planungs- und Baurecht 

• Gute Fachkenntnisse HOAI, VOB und gängige Vergabeverfahren  

• Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Hohe Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen und 

Verhandlungsgeschick 

• Selbstsicheres Auftreten 
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• Sicherer Umgang mit MS-Office 

• Vorkenntnisse im GIS und mit MS-Projekt wären wünschenswert 

• Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen auch außerhalb der regelmäßigen 

Dienstzeiten 

Was wir Ihnen bieten: 

• Eine anspruchsvolle Führungsposition mit interessanten, 

abwechslungsreichen u. verantwortungsvollen Tätigkeiten 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle 

• Einstellung und Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation und bisherigen 

Tätigkeit nach dem Bayerischen Besoldungsgesetz (BayBesG) bzw. 

Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit den üblichen 

Sozialleistungen 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit Standortgarantie 

• Berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Attraktive betriebliche Altersversorgung 

 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig. Schwerbehinderte werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. Weitere Informationen erhalten Sie im 
Personalreferat unter 08323/9988-140. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bis spätestens 

14.11.2021 bei uns einreichen: 

per E-Mail  personal@immenstadt.de  

oder schriftlich Stadt Immenstadt i. Allgäu 

Personalreferat 

Marienplatz 3-4 

87509 Immenstadt i. Allgäu  

 


